


（様式第４号）
令和 6 年 12 月 2 日

ＳＤＧｓ達成に向けた取組及び指標の進捗状況報告書

所 在 地： 新潟市中央区東大通１丁目 2 番 23 号
名 称： 藤木鉄工株式会社
代 表 者： 小林 輝昭
登録年月日： 令和４年９月 28 日

新潟県ＳＤＧｓ推進建設企業登録制度実施要綱第８条の規定により、下記のとおり進捗状況を報告します。

三側面 具体的取組 2030 年に向けた指標
関連する
ゴール

環境

社屋・工場照明の完全 LED 化             
工場の未設定場所及び外灯の整備
(建屋面積に対する導入率アップを図る)
・東港工場(第 1～6、ブラスト工場) 導入率 93％
・事務所棟 導入率 80％
・厚生棟、倉庫棟 導入率 36％
全体で 86％

現状の LED 化達成率
【登録時】80％（2022 年度）
【現状値】86％（2023 年度）
        86％（2024 年度）
【目標値】100％
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※現在事務所棟の新築工事に
伴い全体を再計画中、今年度は
進捗を一旦保留とした。

社会

外国人技能実習生を積極的かつ持続的に受入れ
開発途上国の経済発展を担う人づくりに貢献する。

・年度計画により、ベトナム人実習生を新たに１8人
受け入れた。（5 月 9 人、9 月 9 人）

技能実習生の受入れ累積人数
【登録時】30 人（2022 年度）
【2023 年】 11 人
【2024 年】 18 人
累積人数計 59 人
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【目標値】80 人

経済

IT 化の促進（BIM,CIM 及び ICT 技術）による
生産活動の合理化

・RFI タグ所在管理 S：開発完了→運用段階
・生産管理 S：準備→開発及び運用段階
・現寸情報連携 S：→開発完了→運用段階
・BH 管理 S：未実施
・コラム管理 S：未実施

システム導入と活用率
【登録時】30％（2022 年度）
【現状値】34％（2023 年度）

44％（2024 年度）
【目標値】100％
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11
12各ｼｽﾃﾑの開発段階(準備、開

発、運用、検証)を数値化して表
現しております。




